
 

 

 

 
CADRE EN SEINE ATELIER RECRUTE 

UNE AIDE A LA PRÉPARATION DES ENCADREMENTS 
 
 

Cadre en Seine s’articule autour de 2 activités principales : l’encadrement d’art (Cadre en 
Seine Atelier) et le tirage photographique/numérique (Cadre en Seine Labo). 
L’entreprise Cadre en Seine travaille avec et pour des professionnels du monde de l’art, 
notamment des galeries, des artistes, des musées et des fondations.  
 
Le poste à pourvoir : aide-préparateur 

Contrat proposé : CDD et/ ou apprentissage (en fonction du profil) 

Date de début : dès que possible ! 

 
Le poste : l’aide préparateur soutien les monteurs dans la préparation des matériaux, le 

conditionnement et le montage d’œuvres (caisse américaine et tension de toile notamment). 
 
Conditions :  

- Localisation : Charleval (Eure) –  environ 30 minutes de Rouen. 
- Horaires : 35 heures hebdomadaires, vendredi après-midi libre. Repos les samedi/dimanche 

 
Les missions générales 
 

- Approvisionner, entretenir et évacuer les postes de travail, 
- Réglage et entretien des machines de débit, 
- Suivi du stock (matières premières et outillage de montage), 
- Manutention, débit et préparation des matériaux d’encadrement, 
- Emballage simple et déballage, 
- Aide au montage d’œuvres ; caisse américaine, tension de toile… 
- Manipulation des œuvres liées à la production d’encadrement, dans le respect des œuvres, 
- Réceptionner les matériaux/commandes diverses, dispatching, 

 

Evolution possible : poste de monteur et missions de chantiers extérieurs 

 

Compétences/aptitudes requises 
 

- Appétence pour le milieu de l’art, 
- Connaissance de l’encadrement (expérience professionnelle / stage), 

- Aptitude à la manutention, 

 

Rémunération : barème ou à partir du SMIC (selon profil) 

 

Travailler chez Cadre en Seine, c’est aussi : 
• Percevoir une prime salissure (dotation de vêtements professionnels), 

• Avoir une participation mutuelle à hauteur de 70%, 

• Percevoir une prime d’objectifs, 

• Recevoir un chèque cadeau en fin d’année, 

• Concilier la vie professionnelle et la vie personnelle : des jours enfant malade, 

une heure de rentrée scolaire, un accord d’entreprise en faveur du bien-être 

des femmes, de bonnes garanties mutuelle, 

• Pouvoir évoluer professionnellement… 

 
 

N’hésitez pas à contacter Marine LEMONNIER, responsable RH, par mail : marine@cadreenseine.art pour tout 

renseignement complémentaire. Chaque candidature sera étudiée. 
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