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Création des CFA

Création du Patronage des
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Le Patronage se réunit avec d'autres métiers et
devient la Chambre d'Apprentissage des

Industries de l'Ameublement

L'école pose ses
valises dans ses locaux

actuels du boulevard
Voltaire

2016

Votre rentrée?



GESTION DE L'ÉCOLEGESTION DE L'ÉCOLE

Membres de l'association :
Artisans des métiers de l'ameublement
Personnalité·e·s en lien avec l'industrie de
l'ameublement
Ancien·nes· élèves
Membres de l'équipe pédagogique et
administrative

Conseil d'Administration
Président : Arnaud Seigneur, tapissier

Bureau

C.A.I.A.
Organisme gestionnaire de 
l’École d'Ameublement de Paris - La
Bonne Graine
Directeur : Jérôme Theveny, ébéniste
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31 salarié·e·s

21 formateurs·trices

10 employé·e·s administratifs·ves

1 apprenti

QUIQUI
NOUSNOUS
SOMMESSOMMES
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*Diplôme de niveau 3 du même secteur professionnel exigé

Ébénisterie

Tapisserie en siège
Tapisserie en décor
Dorure
Encadrement
Emballage professionnel

Marqueterie
Sculpture sur bois
Tournage sur bois
Menuiserie en siège*
Rentraiture (restauration de tapis)
Rentraiture (restauration de tapisserie)

BMA Ébénisterie
BP Ameublement tapisserie

Formations de niveau 3 (CAP) Formations de niveau 4*

Arts du bois*

En 2 ans ou 3 ans

En 2 ans

En 3 ans

En 13 métiers et 15 diplômes
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DOSSIER DE PRÉINSCRIPTION
Disponible à partir du 14 mars 
Disponible en ligne et sur le site Internet

RECHERCHE D'ENTREPRISE
Prise de contact avec les entreprises
Dialogue avec les employeurs·euses
Candidature

AVANT LA RENTRÉE
Récupération des accès au portail de l'école pour les
plannings et les emplois du temps

Diffusion des dates de rentrée au plus tard fin août

ENTRER ENENTRER EN
FORMATIONFORMATION

SIGNATURE DU CONTRAT
D'APPRENTISSAGE
Transmission de la fiche "information entreprise" au CFA
Prise de contact entre l'entreprise et le CFA
Création de la convention de formation
Mise en place du contrat sur le compte OPCO de l'entreprise
Enregistrement du contrat par l'OPCO

Formations entièrement prise en charge 

Aucun prérequis pour la grande majorité
de nos formations
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Barème général* <18 ANS 18 - 20 ANS 21 - 25 ANS > 26 ANS

1ère année 35% 
618.42€

45% 
795.11€

55% 
971.81€

100% 
1766.92€

2ème année 40% 
706.77€

55% 
971.81€

65% 
1148.50€

100% 
1766.92€

3ème année 55% 
971.81€

67% 
1145.22€

78% 
1413.54€

100% 
1766.92€

LA RÉMUNÉRATION DE L'APPRENTI·ELA RÉMUNÉRATION DE L'APPRENTI·E

*Peut varier selon la convention collective à laquelle l'entreprise est rattachée
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POURCENTAGES DE RÉUSSITE AUX EXAMENS

Statistiques internes -  données détaillées sur notre site sur les pages dédiées à chaque formations 

2023

2022

2021
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Périodes de cours :
De septembre 
à fin mai - semaines en bleu

Périodes d'entreprise :
semaines en blanc

La totalité du mois de juin
est consacrée aux
examens

Résultats des examens
au 6 ou 7 juillet

UNE ANNÉE TYPE À LA BONNE GRAINE
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Tapisserie
en siège

Tapisserie
en décor

 21 à 24 h

UNE SEMAINE TYPE À LA BONNE GRAINE

Art appliqué

Histoire des styles

Atelier

Dorure Encadrement

3h

28 h

Etude de construction

28 h  21 à 24 h

3h 3h 3h

3h 3h 3h 3h

anglais anglais

2 semaines d'école pour
2 semaines d’entreprise

Matières

Technologie / DAO

Autres matières

CAP
Ebénisterie

14 h

7 h

7 h

BMA
Ebénisterie

BP
Tapisserie

7 h  21 à 24 h

1h307 h

7 h

1 semaine d'école pour 2 semaines d’entreprise

anglais/gestion anglais/gestion

3h 3h 3h

3h 3h 3h

*A titre d'exemple, réalisé en février 2023. Certains horaires peuvent varier d'une année à l'autre.
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INSERTION 
PROFESSIONNELLE 
EN 2020-2021 Salarié·e entreprise du secteur

32%

Création d'entreprise
19.1%

Salarié·e entreprise hors secteur
13.5%

Formation hors Bonne Graine
12.4%

Formation à La Bonne Graine
11.3%

Recherche emploi hors secteur
5.2%

Sans emploi
3.5%

Recherche emploi dans le secteur
3%
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INSERTION
PROFESSIONNELLE

EN 2021-2022
Salarié·e entreprise du secteur

33.8%

Formation à La Bonne Graine
22%

Création d'entreprise
19.3%

Rercherche emploi secteur
8.4%

Salarié·e entreprise hors secteur
5.5%

Formation hors Bonne graine
5.5%

Recherche emploi hors secteur
5.5%
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INSERTION 
PROFESSIONNELLE 
EN 2022-2023

Salarié·e entreprise du secteur
47.6%

Formation à La Bonne Graine
16.3%

Recherche emploi dans le secteur
9.8%

Création d'entreprise
9.8%

Formation hors Bonne graine
8.2%
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QUELQUES AIDESQUELQUES AIDES

Aide régionale à l'apprentissage
Jusqu'à 375 euros pour les apprenti·e·s
de première année

Aide au premier équipement
Jusqu'à 500 euros financés par l'OPCO pour tout
matériel acheté au CFA pour les contrats privés

Aide au permis de conduire 500 euros d'aide aux apprenti·e·s majeur·e·s pour 
financer le permis de conduire

Dépôt vente
L'école propose  du matériel d'atelier, de dessin
et de dessin technique sélectionné par
nos formateurs et formatrices 
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QUELQUES CONSEILSQUELQUES CONSEILS

Du 2 au 7 avril 2024

Exposition entrez en matière
Galerie des Gobelins - Mobilier National

De mains de maître, 
Bastille Design Center, CFMA 

Les musées phares pour l'ameublement :
Musée Carnavalet

Musée des Arts Décoratifs
Château de Malmaison

Musée Nissim de Camondo
Musée Jacquemart-André

Hôtel de la Marine
Château de Versailles

Château de Fontainebleau ...

Nos réseaux
sociaux



Bonne visite !Bonne visite !


